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Администрация муниципального образования «Тляратинский район»

АППАРАТ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

368420, РД, Тляратинский район, с. Тлярата, (tilut@mail.ru)
       № 0 -003                                                                                           от «22» декабря 2018 г. 
СПРАВКА
выездной проверки
Мы, в составе:
1. Начальника Аппарата УО - Меджидову С.А.;

2. Курирующего данной школой зам/ начальника Аппарата УО Абдулкадырова Х.А.;

3. Методиста РМК - Юсупова А.Н.; 
4. Зав РМК Аппарата УО, председатель районного комитета профсоюза Ибрагимова С.М.; 
 В декабре месяце 19 числа 2018 года провели плановую проверку
в МКОУ «Хиндахская ООШ», где директор Шахрудинова Раисат Г. 

 Комиссией было проверено общее состояние и соблюдение трудового распорядка
 работниками данных образовательных учреждений.

п.1. При проверке МКОУ «Хиндахская ООШ» выяснилось, что:

1. В МКОУ «Хиндахская ООШ» учителя работают в обычном режиме, проводятся уроки в соответствии с расписанием в указанных помещениях. 
2. На момент проверки отсутствовала по неизвестной причине директор школы и учитель, Шахрудинов Шахрудин у которого по расписанию были уроки, а учителя которые работают в школе,  не смогли объяснить причину отсутствия данных работников. 
3. Температурный режим в классных помещениях  не соответствует требованиям. 
4. В 8 – ом и 9 – ом классе отсутствуют учащихся, также в школе нет журнал 8 – го класса.
5. У учителей нет утвержденных рабочих программ, урочных планов, дежурного учителя. 
6. При проверке выяснилось, что учитель Шахрудинов Шахрудин не заполняет журнал и не  проводит уроки с 29 ноября 2017 года (фотоматериал классных журналов прилагается 10 шт.).
7.  Отсутствует вывеска и символики РФ и РД.
8. В школе по сей день отсутствует утвержденное недельное расписание уроков.
Выводы и предложения по проведенной выездной проверке:

· В результате халатного отношения руководителя к своим функциональным обязанностям, наблюдаются нарушения внутреннего распорядка и условий нормального рабочего ритма в ОУ.
               Руководителю МКОУ «Хиндахская ООШ» Шахрудиновой Р.Г.
               срочно:
1. Привести в полный порядок всю школьную документацию в соответствии с современными требованиями. 
2. Работать в соответствии с требованиями Уставов и добиться соблюдения трудового распорядка всеми работниками школ.
3. Установить в короткий срок вывеску и символики РФ и РД в здании школы.
За невыполнение и ненадлежащее выполнение своих функциональных обязанностей привлечь руководителя к дисциплинарной и административной ответственности.
        На основании выше изложенного: 
Вам необходимо представить в Аппарат УО до 25 декабря 2018 года ниже  следующие документы:  
1. Приказные книги за все года;

2. Журнал входящих и исходящих документов;

3. Алфавитная книга;

4. Книга выдачи аттестатов;

5. Учебный план, утвержденный на 2018-2019уч/год; 

6. Учебно-воспитательный план на 2018-2019уч/год;

7. Книги протоколов педагогического совета за 2016/2017 и 2017/2018уч/год;

8. Книга протоколов совещания при директоре за 2016/2017 и 2017/2018уч/год;
9. Тетрадь посещенных уроков директором школы за 2016/2017 и 2017/2018уч/год;
10. Личные дела работников ОУ;

11. Личные дела (паспорта) всех учащихся;

12. Книга учета работников школы.
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